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Clanok 1

VsSeobecné ustanovenia podnikatel'skej éinnosti

1. Riaditel Sukromnej strednej odbornej Skoly DSA Komenského 12, TrebiSov (dalej
len SSOS DSA) vydava tato internd smernicu na vykonavanie podnikatelskej
ginnosti (dalej len PC) v zmysle Metodického pokynu MS SR ¢&.12/2009 R
z 27.augusta 2009, ktorym sa urCuje postup SkdOl a Skolskych zariadeni pri
vykonavani podnikatelskej Cinnosti.

2. Smernica urCuje konkrétne metody, prostriedky, formy a postupy vykonavania
podnikatel'skej éinnosti na SSOS DSA.

3. SOS vykonava podnikatelsku &innost v zmysle:

e § 2 odst.2 Obchodného zakonnika v v zneni neskorsich prepisov,

e § 30 odst1 zakona ¢&.213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach
poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov,

e § 2 zakona 597/2003 Z .z. o financovani zakladnych $kol, strednych Skél
a Skolskych zariadeni,

e § 28 zakona ¢. 523/2004 o rozpoctovych pravidlach v zneni neskorSich
prepisov,

e § 151 odst. 1 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon)

4. SOS vykonava podnikatelsku éinnost na zaklade:

e zriadovacej listiny Deutsch-Slowakische Akademien a.s. zo dna 31. augusta
2015,
5. Zivnostenského opravnenia:
e Zivnostensky list €.20-2003/35657/1/6LU na vykonavanie ohlasovacej Zivnosti
platnej od 20.09.1994:
- pohostinska €innost
- ubytovacie sluzby bez prevadzkovania pohostinskych Cinnosti,
e Zivnostensky list reg.6.B/228/2000 na prenajom udebni na vzdelavacie Ugely
platnost od 28.02.2000
e OsvedCenie o Zivnostenskom opravneni na vykonavanie zivnosti od 09.02.
2011
- prenajom nehnutefnosti s poskytovanim inych nez zakladnych
sluzieb spojenych s prenajmom
- prenajom hnutelnych veci
e Zivnostensky list reg.6.0ZP-A/2008/04497-2 na vykonavanie ohlasovace;
Zivnosti:
- kupa tovaru na ucely jeho predaja koneCnému spotrebitelovi
(maloobchod)

Clanok 2
Zakladné pojmy

1. Podnikatel'skou &innost’ (PC) sa rozumie vykonavanie hospodarskej &innosti
za ucelom dosiahnutia zisku nad ramec hlavnej €innosti za podmienky, Ze touto
c¢innostou sa dosiahne ucelnejSie vyuzitie majetku a nebude ohrozena kvalita,
rozsah a dostupnost’ sluzieb

2. Podnikatel'skou éinnost na SSOS DSA sa rozumie:
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poskytovanie ubytovania v Skolskom internate pre tuzemské a zahrani¢né fyzické
a pravnické osoby,

poskytovanie prilezitostnych stravovacich sluzieb — oslavy rodinnych jubilei,
usporiadanie karov, svadobnych hostin a pod.,

prevadzka Skolského bufetu (maloobchod),

prenajom priestorov a vnutorného vybavenia na vzdelavacie a iné ucely.

3. Zisk PC — kladny rozdiel vynosov z PC a nakladov vynalozenych na PC.
4. Strata PC - zaporny rozdiel vynosov z PC a nakladov vynalozenych na PC.
5. Vynosy PC predstavuju:

trzby za poskytnutie ubytovacich sluzieb,
trzby za poskytnutie stravovacich sluzieb,
trzby z prenajmu priestorov na vzdelavacie a iné ucely,
trzby z predaja tovaru v Skolskom bufete,

6. Naklady na PC — vsetky naklady suvisiace s PC vzmysle §19 Zakona
€.595/2003 Z.z. odani zprijmov (naklady na spotrebu energii, naklady na
Cistiace a hygienické potreby, materidlové naklady, mzdové naklady, poistné
fondy, naklady na pohonné latky, odpisy hmotného a nehmotného majetku a pod
— pozri Ugtova trieda 5 — Naklady)

Clanok 3
Predmet podnikatelskej ¢innosti

SSOS DSA na z&klade Zivnostenského opravnenia podnika v tychto oblastiach:

1.

2.

ubytovacie sluzby na Skolskom internate pre tuzemské a zahrani¢né fyzické
a pravnické osoby vo vyhradenych priestoroch pocas celého roka,

stravovacie sluzby (pohostinska ¢innost' - rodinné oslavy, Zivotné jubilea, kary,
svadby a pod. ) poskytované $kolskou kuchyriou v kolskej jedalni a klubovni SI
v &ase mimo vydaja pokrmov v SJ,

prenadjom priestorov Skoly avnutorného =zariadenia vratane sluzZieb
(poskytovanie upratovania, poskytnutie pocitacov, vnutorného vybavenia
miestnosti a pod.) v mimo vyu€ovacom Case,

prevadzka skolského bufetu (kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému
spotrebitefovi) — po€as Skolského roku

Clanok 4
Majetok uréeny na podnikatel'sku €innost’

1. Na PC sa vyuziva:

majetok $kolského internatu (dalej len SI) na zabezpeéenie ubytovacich

sluzieb, celkova kapacita 107 posteli v Cleneni:

- Cast 2.poschodia - 4 bunky (204/5, 206/5, 207/5 209/5) + 210/2, spolu
22 miest (posteli)

- 3.poschodie — 8 buniek (302/5, 303/5, 304/5, 305/5, 306/5, 307/5, 308/5, 309/5)+
310/1 spolu 41 miest (posteli)

- 4.poschodie — 8 buniek (402/5,403/5, 404/5, 405/5, 406/5, 407/5, 408/5, 409/5)+
410/1, 414/1 42 miest (posteli)

- 6.poschodie - izba 614/1

- 7.poschodie - izba 714 /1
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- pocas letnych prazdnin a v pripade potreby aj ostatné volné izby,

- klubovnia, koncertna sala, ostatné spolo&né priestory SI,
e majetok skolskej kuchyne a skolskej jedalne,
¢ majetok Skoly — triedy, odborné ucebne, telocvi¢ha, ostatné miestnosti.,
e priestory Skolského bufetu — 13 m2

Clanok 5
Financovanie podnikatel'skej €innosti

Néaklady na PC su v plnej vyske kryté z jej vynosov.

Vynosy a naklady sa nerozpoctuju.

Zostatok penaznych prostriedkov PC sa na konci kalendarneho roka prevadza
do nasledujuceho obdobia.

Obstaranie dlhodobého majetku (hmotného i nehmotného) z vynosov v beznom
roku je mozné len so suhlasom zriad'ovatela.

Ceny za jednotlivé poskytované sluzby su stanovené v zmysle zakona ¢.
18/1996 Z.z. o cenach a su uvedené v prilohach k tejto smernici.

Podnikatelska Cinnost podlieha dani z prijmov pravnickych osob.

_Clanok 6
Ucétovnictvo

Ustovnictvo PC sa vedie vzmysle zakona ¢&. 431/2002 Z.z. o uétovnictve

a opatrenia MF SR, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch ucétovania a

uctovej osnove pre uctovneé jednotky, ktoré nie su zaloZené alebo zriadené na

ucel podnikania

Podnikatelska Cinnost' je v uctovnictve analyticky rozliSena.

V ramci PC sa vedu tieto pokladniéné knihy s celkovym dennym limitom 1000,-

eur

e Pokladniéna kniha PC ubytovanie — sleduju sa trzby z poskytnutia
ubytovacich sluzieb, nakup drobného materialu, vydaje za rbézne sluzby,
a pod. Za vedenie tejto pokladniénej knihy je zodpovedna pokladni¢ka PC.

e Pokladniéna kniha SJ — sleduje sa stav a pohyb pefiaznych prostriedkov
v hotovosti v ramci SJ (nakup potravin a drobného materialu potrebnych pre
stravovacie sluzby, trzby z poskytnutia stravovacich sluzieb). Za vedenie tejto
pokladniénej knihy je zodpovedna veduca SJ. Prijmy z trZieb odvadza po
ukonceni akcie na bankovy ucet.

e Pokladniéna kniha Skolsky bufet - sleduje sa stav a pohyb pefiaznych
prostriedkov v hotovosti v ramci Skolského bufetu (nakup drobného tovaru
a materialu pre SB, trzby z predaja tovaru) Za vedenie tejto pokladni¢nej
knihy je zodpovedna predavacka bufetu.

Denny limit zostatku pefnaznych prostriedkov v hotovosti sa méze zvysit o
a) sumu neprevzatych penaznych prostriedkov na cestovné naklady,

b) sumu prijatych prijmov do pokladnice, ked sa nemohli odviest na ucet v
banke:
- prijmy prijaté v piatok po 12,00 hod.
- prijmy prijaté urCenym zamestnancom pocCas nepritomnosti
pokladnicky PC.
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Clanok 7

Zasady vzajomného zucétovania medzi hlavnou
a podnikatelskou ¢innost'ou

Tovar, sluzby alebo prace, ktoré priamo suvisia s prevadzkovanim
podnikatelskej €innosti Skola nakuje v hotovosti alebo bezhotovostne priamo
z prostriedkov urCenych na podnikatel'sku Cinnost.

Naklady, ktoré sa nedaju ur€it priamo na prevadzku podnikatelskej €innosti
napr. spotreba energie (teplo, vodné a stoCné, elektricka energia) a naklady
na vyvoz komunalneho dopadu fakturované spolu na hlavnu Cinnost sa
refunduji mesaéne z PC na riadnu &innost na zaklade kalkulacii cien
jednotlivych poskytovanych sluzieb.

Ugtovniéka vyhotovuje mesaéne interny doklad, v ktorom vygisli skutoéné
naklady na spotrebu energie za podnikatel'sku €innost - ubytovacie sluzby
resp . prenajom hnutefnosti a nehnutefnosti za mesiac, v ktorom bol prenajom
poskytnuty

Naklady za spotrebu energie v Skolskom bufete sa vycisluju 2 krat ro€ne,
k 30.6. a 31.12 beZného roka a nasledne sa refunduju.

Vediuca SJ vyhotovuje interny doklad za podnikatelski ¢&innost —
poskytovanie stravovacich sluzieb, do troch dni po ukon€eni akcie.

Naklady na zaklade internych dokladov sa zauctuju na prislusné analytické
ucty a refunduju sa do konca mesiaca nasledujuceho po sledovanom obdobi.

Clanok 8
Pouzitie zisku z podnikatel'skej €¢innosti

Zisk z PC podlieha zdaneniu v zmysle zakona &.595/2003 Z.z. o dani z prijmov.
Zisk z PC po zdaneni zostava v plnom rozsahu ako doplnkovy zdroj dalSieho
rozvoja a skvalitiovania cinnosti Skoly vramci riadnej cinnosti. Sluzi na
financovanie beznych a kapitalovych vydavkov riadnej cinnosti.

Prostriedky zo zisku PC na pouzitie v rdmci riadnej &innosti moéze SSOS DSA
Cerpat az po schvaleni zriadovatela.

Clanok 9
Zamestnanci podnikatel'skej €innosti

. Riaditel SSOS DSA poveruje jednotlivych zamestnancov $koly vykonavanim

prac v ramci podnikatelskej Cinnosti.

Organizacna Struktura podnikatel'skej ¢innosti tvori prilohu €. 1 k smernici.
Zamestnanci SSOS DSA, ktori vykonavaju v ramci PC prace toho istého druhu
ako na riadnej ¢&innosti (RC) maju obsah tychto pracovnych &innosti
zakomponovany do svojich pracovnych naplni.

Zamestnanci, ktori vykonavaju iny druh prac maju uzatvorené dohody o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Zamestnanci prijati len na vykonavanie prac vramci PC maju uzatvorené
pracovné zmluvy v zmysle Zakonnika prace.
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. Podnikatefsku €innost' riadi zastupca riaditela Skoly pre technicko ekonomické
ginnosti ako veduci PC, ktory je povereny riaditelom $koly.
. Pracovna doba jednotlivych zamestnancov je ur€ena v pracovnom poriadku
SSOS DSA. V pripade potreby sa zamestnanci podielaju na pracach v ramci PC
aj mimo tejto doby.
. Popis vykonavanych prac zamestnancov zabezpeéujucich PC:
Zastupkyna RS pre technicko-ekonomické éinnosti:
e manazovanie PC
e vypracovavanie vnutornych predpisov pre PC
zostavovanie analyz hospodarenia PC
tvorba kalkulacii nakladov
tvorba cien
vypracovavanie navrhov pouzitia zisku
priprava navrhov zmlav v ramci PC
zabezpecfovanie procesu verejného obstaravania
riadenie zamestnancov v ramci PC
vypracovanie navrhov na vyplatenie odmien zamestnancom
ostatné prace podla potreby

Vedtca SJ:
e zabezpecCenie realizacie stravovacich sluzieb
e priprava podkladov k zmluvam o poskytovani stravovacich sluzieb
e vystavovanie odberatelskych faktur za stravovanie v spolupraci s
uctovnickou
e objednavanie potravin, ostatnych tovarov a sluzieb potrebnych na
realizaciu PC v SJ
vedenie skladovej evidencie potravin
vedenie evidencie inventaru SJ
riadenie personalu kuchyne
vedenie pokladnice PC za SJ
zabezpec€ovanie vyzdoby pri akciach
ostatné prace podla potreby

Kucharky:

e priprava pokrmov podla poziadaviek zakaznika
podavanie pokrmov
priprava stolov
vyzdoba priestorov pri akciach
upratanie kuchyne a jedalne po ukonceni akcie
ostatné prace podla pokynov veducej SJ

Prevadzkovo administrativna pracovnicka:
e zabezpecCenie realizacie ubytovacich sluzieb
e priprava podkladov k zmluvam o ubytovani
e zabezpecovanie vymeny postelnej bielizne pre ubytovanych
e objednavanie tovarov, sluZieb a prac potrebnych na realizaciu PC v SI
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vedenie evidencie majetku, inventiry majetku SI
vedenie evidencie postelného pradla

riadenie upratovadiek a vratnikov Sl

vedenie pokladnice PC

zabezpecenie realizacie prenajmu priestorov
priprava podkladov k najomnym zmluvam
vedenie knihy doslych a odoslanych faktar PC
ostatné prace podla potreby

Upratovaéky SI:

zabezpecfovanie a udrziavanie Cistoty spolocnych priestorov (chodby,
kuchynky, vytah, sprchy, schody)

upratovanie izieb

vymena pradla

ostatné prace podla potreby a pokynov hospodarky Sl

Upratovacky Skoly:

zabezpecCovanie a udrziavanie Cistoty spolo€nych priestorov (chodby,
WC, Satne a sprchy pri telocviéni, telocvi€na, posilhioviia )
upratovanie tried, odbornych ucebni

polievanie kvetov

ostatné prace podla potreby a pokynov nadriadeného

Vratnici Sl:

vedenie evidencie ubytovanych hosti

vydavanie klu€ov od izieb a ostatnych priestorov

vykonavanie obhliadok priestorov

udrziavanie Cistoty vstupnych priestorov

vedenie virtualnej elektronickej pokladnice a vydavanie dokladov
0 zaplateni pre hosti

prijem hotovosti za ubytovacie sluzby

ostatné prace podla potreby a pokynov hospodarky SI

Bufetarka:

predaj tovaru

objednavanie tovaru

sledovanie zaru¢nych dob tovarov

vedenie skladovej evidencie (prijemky, vydajky, skladove karty)
vedenie evidencie elektronickej registracnej pokladnice
vedenie pokladnice SB

upratovanie priestorov bufetu

ostatné prace podla potreby

Udrzbar:

zabezpec€ovanie drobnych oprav majetku
udrzba majetku
ostatné prace podla potreby
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Ué&tovnigka:
 vedenie analytickych G&tov pre uétovanie pripadov v ramci PC
¢ vyhotovenie internych dokladov
e zabezpecCenie platobného styku
vyhotovenie mesacnych zavierok a uzavierok
spracovanie rocnej uzavierky
vypracovanie rocného dafiového priznania k dani z prijmov PO
vystavovanie odberatelskych faktur za ubytovanie
vystavovanie odberatelskych faktur za prenajom priestorov
ostatné prace podla potreby

Personalna a mzdova pracovnicka:

 vedenie mzdovej evidencie v ramci PC
vypod&et miezd, DzP a odvodov za zamestnancov v ramci PC
zabezpecenie styku so zdravotnymi poistoviiami
zabezpecenie styku so socialnou poistoviou
zabezpecenie styku s danovym uradom
vykonavanie rocného zuctovania
vedenie rozpisu sluzieb vratnikov
vedenie evidencie dochadzky upratovaciek a vratnikov
ostatné prace podla potreby

Clanok 10
Odmenovanie

. Odmenovanie zamestnancov podielajucich sa na pracach v ramci podnikatelskej
¢innosti sa riadi zakonom ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zaujme a 0zmene a doplneni
niektorych zakonov a nariadenim viady SR ¢. 341/2004 Z.z. v zneni neskorSich
predpisov, ktorym sa ustanovuju katalogy pracovnych cinnosti pri vykone prace
VO verejnom zaujme a o ich zmenéach a dopiriani.

. Na ucely odmenovania sa vedu vykazy odpracovanych hodin pre zamestnancov
vykonavajucich prace na zaklade dohéd o pracach mimo pracovného pomeru
(vratnici, upratovaéky, udrzbar) i pre zamestnancov SJ, ktori sa podielaju na
poskytovani stravovacich sluZieb .

. Odmena za 1 hodinu vykonanej prace je urCena ako 1/163 tarifného platu
priznaného prisludnej platovej triedy a platového stuprfa funkcie vykonavanej v
ramci PC.

. Priplatky:

1/163 TP + 30 % mzda za pracu v sobotu alebo nedelu

1/163 TP + 100 % mzda za pracu vo sviatok

1/163 TP + 25 % mzda za noCnu pracu

. Zamestnanci prijati do pracovného pomeru len na vykon prac v ramci PC su
odmenovani mesacéne (napr. vratnik, upratovacka, predavacka v bufete).

. Zamestnanci vykonavajuci prace na zaklade dohdéd o vykonani prace su
odmenovani mesacne na zaklade mesacného vykazu odpracovanych hodin .
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7.

8.

9.

Zamestnanci SJ, okrem vedlcej SJ, sa odmeriuju 2 krat roéne na zéklade
skutoCne odpracovanych hodin nad ramec svojho pracovného casu.
Zamestnanci, ktori vykonavaju prace toho istého druhu v ramci riadnej €innosti
i PC st odmeriovani 2 krat roéne priznanim percentualnej odmeny z tarifného
platu platného v mesiaci priznania odmeny nasledovne:

e ZRS pre TEC 10- 20 %
e Uuctovnicka 7-15%
e pers. a mzdova prac. 5-10%
e prevadz.- admin. prac. 5-10 %
e veduca SJ 5- 10 %

VysSka odmeny zavisi od tychto kritérii:

- miera zainteresovanosti na PC,

- miera zodpovednosti,

- kvalita prace,

- ochota urobit pracu navyse,

- dosiahnuty hospodarsky vysledok za predchadzajuci kalendarny rok

Takto odmeriovani z PC mézu byt aj ostatni zamestnanci, ktori sa podielaju na
PC podla odseku 5,6,7.

10.Riaditelovi Skoly priznava odmenu zriadovatel na zaklade dosiahnutych

1.
2.

3.

vysledkov PC.

Clanok 11
Spolo¢né a zavere€né ustanovenia

Tato interna smernica nadobuda IS 29 2015 platnost’ diom 01.01.2016.

Tymto dfiom straca platnost doterajSia organizacna norma ON 36 2011 platna
od 15.02.2011 vratane jej vSetkych dodatkov.

V pripade zmien bude interna smernica pre vykonavanie podnikatelskej

Cinnosti doplnena, pripadne vyhotovena nova.
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Rozdelovnik
Por. €. sie b Organiza¢na Podpis a datum
X Drzitel . .

vytlacku jednotka prevzatia
1 Riaditel Skoly
2 ZRS pre TEC $kola

Prevadzkovo - “
3 o . - Skola

administrativna pracovnicka
4 Veduca Skolskej jedalne Skolska jedaleri

Personalna a mzdova -
5 v Skola

pracovnicka
6 Ugtovnicka $kola

Rozsah platnosti

Plati v Sukromnej strednej odbornej Skole DSA, Komenského 12, TrebiSov

Poznamky
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Priloha &. 1 k IS 29 2015
Organiza¢na struktura
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Priloha €. 2 k IS 29 2015
Ubytovacie sluzby
1. Cena za ubytovanie :
Cenas DPH
Kategéria v EUR/osobonoc
Cena postele na jednu noc 7,00
Dlhodobé ubytovanie —1 mesiac ( 30dni ) a viac pre 1 osobu 120,00
Zamestnanci Skoly — dlhodobé ubytovanie — zlava 50% podla
kolektivnej zmluvy, najmenej 60,00
Deti do 6 rokov v sprievode dospelého (bez naroku na postel) zdarma
Ubytovanie na izbach —turistické spanie vo vlasthom spacom
vaku 3,00
Ubytovanie bez naroku na postel, pripadne dalSie sluzby s tym
suvisiace (turistické spanie na vlastnej karimatke vo vlastnom
spacom vaku — v telocvi¢ni alebo vybranych priestoroch Skoly) 2,00
Stan —turistické spanie na vlastnej karimatke vo vlasthom dospely 3,00
spacom vaku diet'a/dochodca 2,00

2. Uhrada platieb :

1. Zakaznici - jednotlivci platia pri  kratkodobom ubytovani za ubytovanie
v hotovosti na vratnici SI.

2. Pravnické osoby alebo fyzické osoby mézu po dohode so ZRS pre TEC platit
bezhotovostne na zaklade vystavenej faktury.

3. Kalkulacia nakladov:
Kalkulacia nakladov k ur€eniu cien za ubytovanie je v tabulke ¢€.1
4. Zmluva o ubytovani:

Dlhodobé ubytovanie sa poskytuje na zaklade zmluvy o ubytovani. Vzor zmluvy tvori
prilohu €.3 k IS 29 2015.
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Priloha €. 3 k1S 29 2015
Vzor zmluvy o ubytovani
Zmluva o ubytovani €........ Lo

/§ 754 a nasl. Obc¢ianskeho zakonnika/

ClL. 1
Zmluvné strany

Ubytovatel: nazov: Sukromny Skolsky internat DSA, Komenského 12, TrebiSov

sidlo: Komenského 12, 075 01 TrebiSov
zastupeny: RNDr. Juraj Seiler, riaditel Skoly
bankové spojenie: CSOB, pobocka Brezno
IBAN. SK94 7500 0000 0040 2211 0241
ICO: 000162663

DIC: 2020506752

Objednavatel: meno/obchodny nazov.................cccc

trvalé bydlisko/sidlo: ........ccccviiiiiiiiiii e

(076] =71 0T Fa R
CL
Predmet zmluvy
Ubytovatel sa v tejto zmluve zavazuje, Ze v Case od ..................... (o [o I

poskytne pre objednavatela prechodné ubytovanie.

CL.m
Cena ubytovania
Objednavatel sa zavazuje zaplatit ubytovatelovi cenu poskytnutého ubytovania vratane
sluzieb tym spojenych ....................
Cena ubytovania bude objednavatelovi vyuc¢tovana hned pri podpise zmluvy.

ClL IV
Ubytovacie podmienky

Ubytovatel sa zvazuje poskytnut objednavatelovi ubytovanie v dohodnutom Case na
...... poschodi €. izby...............(izba, WC, umyvarka), spolo¢né sprchy na poschodi,
spolocné priestory ubytovacieho zariadenia a pouZzivat' sluzby, ktorych poskytovanie je
spojené s ubytovanim.

Objednavatel sa zavazuje dodrziavat ubytovaci poriadok a je si vedomy toho, Ze pri jeho
poruseni mbéze ubytovatel postupovat podfa § 759 ods. 2 Obcianskeho zakonnika..

CLV
Zavere¢né ustanovenia
Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, jeden pre ubytovatefa, jeden pre
objednavatela .
Ugastnici si zmluvu pregitali, rozumeju jej a na znak suhlasu ju podpisuju.

ubytovatel objednavatel
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Priloha €. 4 k IS 29 2015
Stravovacie sluzby :

1. Za stravovacie sluzby zodpovedna veduca SJ.
2. Stravovacie sluzby sa poskytuju na zaklade pisomnej zmluvy o poskytnuti
stravovacich sluzieb alebo objednavky. Vzor zmluvy tvori prilohu €. 5 ktejto

smernici.

3. Za objednané stravovacie sluzby vedica SJ prijme primerany preddavok
najmenej 20% z celkovej predpokladanej ceny akcie.

4. Storno poplatok za zrusenie akcie je 1% z celkovej predpokladanej ceny akcie,
najmenej 10,- EUR

5. Cena podavanych jedal sa vypocita ako:
1. cena surovin

2. réZia 180 az 200% z hodnoty surovin
3. cenajedla

V réZii su zahrnuté naklady na mzdy, odvody do SP a ZP, spotrebu el. energie,
spotrebu vody, tepla, Cistiacich prostriedkov, udrzbarskeho materialu a ostatné
prevadzkové naklady .

6. Spolocenské akcie v ramci stravovacich sluzieb :

Pri objednavke na poskytnutie stravovacich sluZieb sa naviac po 22,00 hod uctuje:
e prenajom jedalne 45,00 EUR
e prenajom klubovne 25,00 EUR

Pri poskytovani stravovacich sluzieb pre vlastnych zamestnancov sa cena prenajmu
znizuje o 50%.

7. Kalkulacia nakladov k urceniu cien za prenajom je v tabufke ¢.2 a ¢.3




i ) Oznacéenie
Interna smernica IS 29 2015
Vykonavanie podnikatel'skej €innosti Strana 16/ 21

Priloha €. 5 k IS 29 2015
Vzor zmluvy o poskytnuti stravovacich sluzieb

Zmluva o poskytnuti stravovacich sluzieb ¢€......I.........

ClL. 1
Zmluvné strany

Poskytovatel stravovacich sluzieb :

nazov: Sukromna Skolska jedalent DSA, Komenského 12, TrebiSov
sidlo: Komenského 12, 075 01 TrebiSov

zastupeny: RNDr. Juraj Seiler, riaditel Skoly

bankové spojenie: CSOB, pobocka Brezno

IBAN. SK94 7500 0000 0040 2211 0241

ICO: 000162663

DIC: 2020506752

Objednavatel: meno/obchodny NAZOV.............cuviiiiiiiiiiiiiie e

trvalé bydlisko/sidlo: .......oooiiiiiii

(010] 7/ 0T F RO
ClL 1l
Predmet zmluvy
Poskytovatel sa v tejto zmluve zavazuje, Ze v €ase ......ccccccceeeieeeevieeeevinnnnnnnn. poskytne

objednavatelovi stravovacie sluzby podla prilozeného jedalneho listka.

1.
2.

CL 1

Cena
Objednavatel sa zavazuje zaplatit poskytovatelovi cenu poskytnutého stravovania
vratane sluZieb s tym spojenych ...........ccccevnnnnnnnn. za osobu, pocet oséb...................

Cena stravovacej sluzby bude vyuctovana objednavatelovi po skon&eni stravovania.

ClIv
Stravovacie podmienky
Poskytovatel sa zavazuje poskytnut objednavatelovi stravovanie v dohodnutom case,
v priestoroch $kolskej jedélne, klubovni SI* vrozsahu rariajky, obed, vedera, druha
vecera, studené misy *. Konkrétne poziadavky ( jedalny listok) tvoria prilohu k tejto
zmluve.
Poskytovatel nezodpoveda za potraviny a napoje, ktoré si objednavatel sam zaobstaral
a pouzil.

CLV
Zaverecné ustanovenia

Zmluva je vyhotovené v dvoch rovnopisoch, pre kazdého ucastnika jedno vyhotovenie.
Ucastnici si zmluvu precitali, rozumeju jej a na znak suhlasu je podpisuju.

V TrebiSove dia : ...c.ooevvveeeiiiieieeeeeen,

Objednavatefl Poskytovatel sluzby

* nehodiace sa preciarknite
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Priloha €. 6 k IS 29 2015

Prevadzka skolského bufetu

1.

2.

Za pravidelné zabezpec€ovanie tovaru zodpoveda predavacka Skolského bufetu.
Nakup tovaru v malych mnozstvach v celkovej hodnote do 35 EUR mdze
predavacka bufetu zabezpecit v maloobchode bez objednavky ( ako objednavka
a zaroven doklad o zaplateni sluzi vypis z elektronickej registracnej pokladne ).

Predavacka bufetu stanovuje k nakupnym cenam tovarov cenovu prirazku 15 az
25 %.

Kalkulacia nakladov Skolského bufetu je uvedena v tabufke €. 9 k tejto smernici
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Priloha €. 7 k IS 29 2015

Prenajom priestorov

1. Prenajom priestorov sa poskytuje na zaklade pisomnej Zmluvy o prenajme,
nebytovych priestorov. Vzor zmluvy tvori prilohu €.8 k tejto smernici.

2. Zmluvu o prenajme vyhotovuje TRS pre TEC.

3. Kalkulacie nakladov k urCeniu cien za prenajom miestnosti su uvedené

v tabulke ¢.4,5,6,7,8

4. Cena za prenajom

Miestnost’ Cena s DPH na den Cena s DPH na hodinu
Trieda 20 EUR 3,00 EUR
Mala trieda 10 EUR 2,50 EUR
Multimedialna ucebna 40 EUR 7,00 EUR
Uc&ebna INF 40 EUR 7,00 EUR
Telocviéna 70 EUR 13,00 EUR
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Priloha €. 8 k IS 29 2015
Vzor zmluvy o najme nebytovych priestorov

Zmluvaé. ....[.........

0 najme nebytového priestoru
podla prislusnych ustanoveni zakona ¢.116/1990 Zb. o najme a podnajme
nebytovych priestorov v zneni neskorSich predpisov

Cl. 1
Zmluvné strany

1. Prenajimatel
nazov: Sukromna stredna odborna skola DSA, Komenského 12, TrebiSov
sidlo: Komenského 12, 075 01 TrebiSov
zastupeny: RNDr. Juraj Seiler, riaditel koly
bankové spojenie: CSOB, poboéka Brezno
IBAN. SK94 7500 0000 0040 2211 0241
ICO: 000162663
DIC: 2020506752

2. Najomca:
sidlo:
zastupeny:
bankové spojenie:
Cislo uctu:
ICO:
DIC:

3. Najom je viazany len na zmluvné strany a je neprenosny na iné pravnicke alebo
fyzické osoby.

CL 1
Predmet najmu
1.Vlastnikom nehnutelnosti — budovy SSOS DSA, na ulici Komenského 12
v TrebiSove, evidovanej na Sprave katastra TrebiSov, katastralne uzemie TrebiSov,
list vlastnictva ¢€.8867 na parcele & 2369/2 supisné Cislo 1965 je KoSicky
samospravny kraj so sidlom na Namesti Maratonu mieru ¢€.1, 042 66 v KoSiciach.
2. Predmet najmu — miestnost’ na ......... poschodi, €. dveri ......... , celkova vymera

3. Ndjomca ma pravo pocCas doby prenajmu pouzivat aj prislusné miestnosti
socialneho zariadenia.

CL.
Ugel najmu
1. Prenajaty nebytovy priestor sa bude vyuzivat za
(UTo7= (0] o 1RO
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CL IV

Najomné a sluzby
. VySka ngjomného je stanovena dohodou zmluvnych stran podla zakona €.
18/1996Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov . Najomné bolo dohodnuté
VO VySKe ............. EUR/roCne.
. Sluzby
e za elektricku energiu ...
zatepo L
zavodu a stocne
za komunalny odpad ~ .............
za pozivanie vytahov  .............

[ —

N

rekapitulacia:
sluzby a najom spolu ............... EUR/ro€ne
3. Uhrady najomného, Uhrady za sluzby bude najomca uhradzat na ucet
prenajimatela za kazdy ......... (mesiac, Stvrtrok ....)
4. V pripade, zZe najomca neuhradi Uhradu v dohodnutej lehote, zaplati
prenajimatelovi od prvého dfia omesSkania urok z omeskania vo vyske 0,05%
z diznej sumy za kazdy den z omeskania.
5. Najomca sa zavazuje uhradzat uhrady podla tejto zmluvy az do doby riadneho
vratenia prenajatého priestoru .

CLV
Doba najmu
1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur€itt ato od .................... do......ooeeinne
Zmluvné ustanovenia nadobudaju platnost a u€innost diiom podpisania zmluvy.
2. Najom zanika uplynutim doby najmu, vypovedou alebo obojstrannou dohodou
pred uplynutim doby ngjmu.
. Prenajimatel mdze pisomne vypovedat zmluvu, ak :
a) najomca uziva prenajaty priestor v rozpore s ustanoveniami tejto zmluvy, resp.
nedodrzuje ustanovenia tejto zmluvy,
b) najomca o viac ako jeden mesiac meska s platenim uhrad podla €l. IV. tejto
zmluvy
c) najomca alebo osoby, ktoré snim uzivaju prenajaty priestor napriek
pisomnému upozorneniu hrubo porusuju dobré mravy v prenajatom priestore,
d) ak najomca prenecha prenajaty priestor alebo jeho ¢ast do podnajmu inému,
bez suhlasu prenajimatela.
4. Najomca mébze pisomne vypovedat zmluvu, ak :
a) strati spésobilost’ prevadzkovat €innost, na ktoru si nebytovy priestor prenajal,
b) nebytovy priestor sa stane bez zavinenia najomcu nespésobily na dohodnuté
uzivanie.
5. Vypovedna lehota je 2 mesiace apocCita sa od prvého dfa mesiaca
nasledujuceho po doruc€eni vypovede.

w

3 CL v
DalSie ustanovenia
1. Najomca zodpoveda za dodrziavanie poziarnej ochrany v prenajatom priestore.
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. Ndjomca zodpoveda za bezpelny vykon prace v prenajatom priestore a za
bezpeclné pracovné prostredie.

3. Najomca je povinny spristupnit pracovnikom prenajimatefa prenajaty priestor za
uCelom preverenia spdsobu uzivania priestorov alebo za ucelom vykonania
potrebnych oprav.

4. Najomca je povinny oznamit prenajimatefovi bez zbytocného odkladu potrebu
nevyhnutnych oprav.

5. Najomca je povinny oznamit prenajimatefovi bezodkladne kazdé ohrozenie,
poskodenie, zniCenie predmetu najmu alebo jeho odcudzenie. Najomca je
povinny odstranit na svoje naklady skody, ktoré spésobil sam alebo ti, ktori s nim
prenajaty priestor uzivaju. Ak sa tak nestane, ma prenajimatel pravo po
predchadzajucom upozorneni najomcu Skody odstranit a pozadovat od najomcu
nahradu nakladov.

6. Najomca je povinny zabezpecit na svoje naklady opravy suvisiace s uzivanim
prenajatého priestoru a beznu udrzbu prenajatého priestoru ako je napr.
malovanie ...

7. Najomca nesmie vykonavat stavebné upravy ani iné podstatné zmeny
VvV prenajatom priestore bez predchadzajuceho pisomného suhlasu
prenajimatela. UkoncCenie stavebnych uprav, ktoré najomca vykona s povolenim
prenajimatela, je povinny pisomne oznamit' prenajimatelovi.

8. Najomca zodpoveda za Skody, ktoré vzniknu prenajimatelovi vinou najomcu
alebo o0sOb, ktoré nebytovy priestor uZivaju spolu s ngjomcom. Najomca je
povinny odstranit na svoje naklady skody, ktoré spdsobil sam alebo ti, ktori s nim
prenajaty priestor uzivaju. Ak sa tak nestane, ma prenajimatel pravo po
predchadzajucom upozorneni najomcu Skody odstranit’ a poZzadovat od najomcu
nahradu nakladov.

9. Pri skon€eni najmu, je najomca povinny vratit prenajaty priestor v stave

v akom ho prevzal, s prihliadnutim na obvyklé opotrebenie a upravy vykonané so

suhlasom prenajimatela.

CL VI
Zaverecné ustanovenia
1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pokial vyslovne neuvadzaju v tejto zmluve inak,
budu sa na Au vztahovat prislusné ustanovenia zakona ¢. 116/1990 Zb. v zneni
neskorsich predpisov a ustanovenia Obcianskeho zakonnika.
2. Zmluva sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, jeden je urCeny pre prenajimatela,
jeden pre najomcu.
. Zmeny alebo dodatky k tejto zmluve musia mat pisomnu formu a musia byt
oCislovaneé.
4. Zmluvné strany si zmluvu precitali a s jej obsahom bez vyhrad suhlasia, na znak
¢oho ju vlastnorucne podpisali.
. Zmluva je platna diiom podpisu a ucinna nasledujuci def po dni zverejnia na web
stranke Skoly

w

($)}

V TrebiSove dfa ..................

prenajimatel” ........cccccoviieiiennn, (0 F= 1] 1 o=




